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Серия из 3-х брошюр предназначена в помощь 

педагогам дополнительного образования для 

проектирования образовательных программ и организации 

образовательного процесса в детском объединении. 

 

 

 

 

 

 

Цель данного выпуска - оказать методическую 

помощь педагогам дополнительного образования при 

организации мониторинга в их детском объединении. 
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Педагогу дополнительного образования необходимо 

осуществлять процесс непрерывного наблюдения за 

состоянием образовательного процесса.  В этом ему 

помогают различные мониторинговые исследования. 

Важно выстроить систему мониторинга с учетом трех 

равнозначных задач: обучение, воспитание и развитие. 

Мониторинг – регулярное отслеживание  качества 

усвоений знаний, умений и навыков в учебном процессе, 

развитие личностных качеств, уровня воспитанности 

обучающихся с целью выявления и оценивания 

промежуточных и итоговых результатов и последующей 

коррекции образовательного процесса. 

Основная цель мониторинга – повышение качества и 

эффективности образовательного процесса. 

        Педагогам дополнительного образования предлагается 

форма мониторинга результатов обучения ребенка по 

дополнительной образовательной программе автора Н.К. 

Кленовой. Это кандидат философских наук, директор 

Московского Городского дворца детского (юношеского) 

творчества.  

Предложенные материалы могут быть апробированы 

и адаптированы самим педагогом. 

 

1.  Методика определения результатов обучения по 

дополнительной образовательной программе 

Графа «Показатели (оцениваемые параметры)» 
фиксирует то, что оценивается. Это, по сути, те 

требования, которые предъявляются  к ребенку в процессе 

освоения им образовательной программы. Содержание 

показателей составляют те ожидаемые результаты, которые 

заложены педагогом в программу. Эти показатели могут 

быть даны либо по основным разделам учебно-

тематического плана либо по итогам каждого учебного 

года. Изложенные в систематизированном виде, они 

помогут педагогу наглядно представить то, что он хочет 

получить от своих воспитанников на том или ином этапе 

обучения. 
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 1-я группа показателей – Теоретическая 

подготовка ребенка. «Дети будут знать» 

 2-я группа показателей – Практическая 

подготовка ребенка. «Дети будут уметь». 

 3-я группа показателей – Общеучебные умения и 

навыки ребенка. Выделение этой группы показателей 

продиктовано тем, что без их приобретения невозможно 

успешное освоение любой программы. Здесь 

представлены: 

-  учебно-интеллектуальные умения; 

-  учебно-коммуникативные умения; 

-  учебно-организационные умения и навыки. 

Графа «Критерии» содержит совокупность 

признаков, на основании которых дается оценка искомых 

показателей и устанавливается степень соответствия 

реальных знаний, умений, навыков ребенка тем 

требованиям, которые заданы программой. 

Графа «Степень выраженности оцениваемого 

качества» включает перечень возможных уровней 

освоения ребенком программного материала – от 

минимального до максимального.  

Для удобства выделенные уровни можно обозначать 

баллами.  

Графа «Возможное количество баллов» должна 

быть тщательно продумана и заполнена педагогом перед 

началом отслеживания результатов. Нежелательно 

использовать пятибалльную систему. За определенный 

уровень освоения программы можно присваивать детям 

«творческие звания»: инструктор, умелец, мастер и т. д. 

В графе «Методы диагностики» можно 

использовать наблюдение, тестирование, контрольный 

опрос, собеседование и т.д. 

Воспользовавшись описанной методикой, педагог 

должен зафиксировать результаты каждого ребенка. Для 

этого можно использовать  индивидуальную карточку 

учета результатов обучения по дополнительной 

образовательной программе. 
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В этой карточке отмечается динамика результатов 

конкретного ребенка. Она позволяет вести поэтапный 

контроль за обучением детей и отслеживать динамику 

результатов каждого ребенка, выявить его собственные 

успехи  по сравнению с исходным уровнем. В 

стимулировании и развитии у ребенка мотивации к 

обучению заключается важнейший принцип 

дополнительного образования. Регулярное отслеживание 

результатов может стать основой стимулирования и 

поощрения ребенка. Каждую оценку желательно 

прокомментировать, показать достижения ребенка – это 

поддержит его стремление к новым успехам. Суммарный 

итог дает возможность определить степень соответствия 

качеств ребенка  заданным требованиям и, если 

необходимо, внести коррективы в последующее обучение. 

Приведенная ниже таблица демонстрирует 

технологию определения учебных результатов 

обучающихся по дополнительной образовательной 

программе. (Таблица 1) 

Далее приведена таблица, применимая для фиксации 

результатов обучения на каждого обучающегося. (Таблица 

2) Здесь отмечается динамика результатов освоения 

предметной деятельности конкретного ребенка. 

Индивидуальная карточка учета результатов обучения 

может быть выполнена в виде, например, зачетной книжки 

или дневника достижений – педагог может сам определить 

форму данного документа. 
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2. Методика отслеживания  развития личностных 

качеств обучающихся. 

 

Многие педагоги отмечают резкое снижение у 

нынешних школьников элементарных организационно-

управленческих навыков: умения самостоятельно 

планировать свою деятельность, выполнять необходимую, 

но не особенно интересную работу, ставить перед собой 

задачи и находить способы их решения, осознанно 

управлять своими эмоциями и поведением, строить 

взаимоотношения со сверстниками и взрослыми на 

бесконфликтной основе. Между тем, успешность человека 

в современных условиях определяется, главным образом, 

тем, в какой мере он способен адекватно оценивать 

собственные возможности и адаптироваться к изменениям 

социокультурной среды. Вот почему формирование у детей 

способности к саморазвитию становится сегодня 

центральной педагогической задачей.   
     Здесь оцениваются личностные качества, формируемые 

в процессе общения ребенка с педагогом и сверстниками. В 

качестве критериев используются признаки, отражающие 

умение ребенка адекватно оценивать собственные 

возможности и самостоятельно регулировать свое 

поведение.  

 

Отслеживаемые показатели: 

1-я группа – организационно-волевые качества. 
 Терпение и воля. Эти качества можно формировать 

с раннего детства.  Они вырабатываются путем 

постоянного контроля ребенка за собственным 

поведением. Поэтому, развитие терпения и воли должно 

идти одновременно с формированием у ребенка высокой 

самооценки, веры в свои силы. Большое значение имеет 

поощрение ребенка за самые незначительные успехи в 

проявлении терпения и воли. 
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 Самоконтроль. Эта характеристика позволяет 

выявить степень самоорганизации детей. Формы 

самоконтроля могут быть самыми разными: контроль за 

собственными действиями и вниманием, своей памятью и 

т.д. Самоконтроль свидетельствует об умении ребенка 

регулировать свою природную данность и приобретенные 

навыки. 

 

  2-я группа – ориентационные качества, 
непосредственно побуждающие ребенка к активности. 

 Самооценка.  Это представление о своих 

достоинствах и недостатках и одновременно 

характеристика уровня притязаний. От взрослых во многом 

зависит то, какой уровень самооценки сформируется у 

ребенка: заниженный, нормально развитый или 

завышенный. Педагогу очень важно выявить учащихся с 

тем или иным уровнем самооценки, поскольку это 

составляет основу для индивидуально ориентированной 

личности. 

 Интерес к занятиям. Хорошо известно, что дети, 

зачастую начинают заниматься в кружке, секции или 

студии не потому, что заинтересованы в этом сами, а под 

влиянием родителей. Какова же методика работы педагога  

в этом аспекте?  Регулярные занятия, сопряженные с 

преодолением трудностей, приводят одних детей к 

снижению, а затем и утрате интереса. Других, наоборот, к 

переходу от общего интереса к конкретному, связанного с 

желанием глубже и полнее освоить избранный аспект 

деятельности. В этом случае, целесообразно отмечать и 

поддерживать даже небольшие успехи ребенка. 

Необходимо планировать темпы и предполагаемые 

результаты деятельности воспитанника. После вынесения 

оценки за конкретное задание педагог должен поставить 

перед разными детьми соответствующие задачи: что 

конкретно желательно освоить каждому ребенку к 

следующему занятию. 
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3-я группа  - блок поведенческих качеств, отражающих 

тип общения со сверстниками и определяющих статус 

ребенка в группе. 

 Отношение ребенка к конфликтам в группе и тип 

сотрудничества.  Эти качества фиксируют авторитетность 

ребенка в группе, его коммуникативную компетентность, 

степень его управляемости и дисциплинированности. Суть 

работы педагога состоит в том, чтобы снизить до 

минимума возможность конфликтов в группе и 

максимально развить желание и умение детей участвовать 

в совместной деятельности. Профилактика конфликтов 

состоит в том, чтобы выявлять детей, ориентированных на 

власть, и ограничивать их попытки подчинять себе других. 

 Сотрудничество – это способность ребенка 

принимать участие в общем деле, умение воспринимать 

общие дела как свои собственные. Совместная 

деятельность предполагает как умение ребенка 

подчиняться обстоятельствам, считаться с мнением других, 

так и проявлять инициативу, совершенствовать общее 

дело. 

Таблица, приведенная ниже, демонстрирует 

технологию определения результатов личностного 

развития обучающихся по дополнительной 

образовательной программе. (Таблица 3) 

Таблица 4 представляет собой индивидуальную 

карточку учета результатов личностного развития 

обучающихся. Педагог осуществляет заполнение карточки 

2 раза в год, а, возможно, и чаще. К оценке перечисленных 

в карточке качеств может привлекаться и сам 

обучающийся. Это позволит включить обучающегося в 

сознательно управляемый им самим процесс развития 

собственной личности. 
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 Таким образом, разумно организованная система 

контроля и оценки образовательных результатов 

обучающихся в системе дополнительного образования дает 

возможность определить степень освоения каждым 

ребенком программы, выявить наиболее способных и 

одаренных обучающихся, а также проследить развитие их 

личностных качеств, оказать им своевременную поддержку 

и помощь.  

Для более детального и разностороннего 

рассмотрения темы мониторинга в дополнительном 

образовании можно обратиться к следующей литературе: 
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